Strona Numer

" Wprowadzenie
13 Wykaz skrotow
17 Rozdziat |. Przyjgcie pracownika do pracy
18 1. Katalog danych osobowych — uregulowania prawne ......................... 1
24 2. Wstepne badania Iekarskie ..........ccoccoooveiiiieiioiiiecieeeeeseeeeee 7
27 3. Przyjgcie pracownika do pracy — sposéb postepowania .................... 8
33 Rozdziat Il. Strony stosunku pracy
34 1. PracodawCa ......occcoiiiiirieeiiit s 14
52 2. Pracownik .... 33
57 Rozdziat Ill. Umowa o prace
58 1. IMOWED PIACE" «vvupsinmmmmamsvmmsm s s o S0t ssssmassmsers 40
80 2. Umowa o prace na okres probny ... 78
83 3. Umowa o prace na czas okreslony .. 82
92 4. Umowa o pracg w celu zastepstwa pracownika w czasie jego

usprawiedliwionej NieobecnoSCI W Pracy .........o.cocceeevecieereeereneenenn, 87
96 5. Umowa na czas wykonania okreslonej pracy — przepisy przej$ciowe 89
97 6. Umowa 0 prace na czas NieoKresIony ............ccoovovveeiviceiceieeeiee 90
99 Rozdziat IV. Delegowanie pracownikéw w ramach $wiadczenia

ustug w Unii Europejskiej

101 1. Delegowanie pracownikow — uregulowania prawne ........................... 90!
102 2. Delegowanie na podstawie dyrektywy 96/71 ........cccccovivvvrviivircviennnn. 902
M 3. Delegowanie pracownikéw do Polski w ramach $wiadczenia ustug

L 90™
123 4. Dochodzenie roszczen z tytutu delegowania przed sgdem ............... 9030
125 5. Zabezpieczenie spoteczne pracownikdw wykonujacych prace

fajemng AAIerenie UE. «..cummsavmssssomms s s sssmmisin 902
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Strona Numer
131 6. Zatrudnienie cudzoziemca spoza obszaru UE ..............cccccovvvveinn. 9038
143 Rozdziat V. Pozostate formy $wiadczenia pracy
145 1. KOGEKSOWE ....iiviiiiiiiicitcie et 91
166 2. CyWIlNOPraWNE ....cooviieiiiiie it 127
202 3. Elastyczne formy Bragy’ suusmsssommsnsomsnmmssmy s s 175
233 Rozdziat VI. Zatrudnianie telepracownikéw
234 1. Uwagi wprowadzajgce i wazniejsze POojeCia ........cocoecviviviiinviiniiiirinnn, 242!
236 2. Warunki stosowania telepracy ........c.cccocoeiiiiiiiieieee 24210
241 Rozdziat VII. Zatrudnianie pracownikdw tymczasowych
242 1. Ogodlna charakterystyka pracy tymczasowej i najwazniejsze definicje 24214
248 2. Zasady zatrudniania pracownikow tymczasowych i kierowania

tych pracownikow do wykonywania pracy tymczasowej ..................... 242°
251 3. Realizacja zatrudnienia tymczasowego ..o 242
257 4. Rozwigzanie stosunku pracy tymczasowej. Rezygnacja z pracy

Pracownika tyMCZASOWEO ......ccovviiiriiiieiiiiiees e 24230
263 Rozdziat VlIl. Obowigzki pracodawcy
265 1. Zakres obowigzkdw pracodawcy — zagadnienia ogoéine ... 243
291 2. Katalog obowigzkdw pracodawey ...........ccccocveeeeveeeieiineninn, 258
335 3. Regulamin Pracy ... 288
344 4. Zapewnienie DD ... 299
401 Rozdziat IX. Obowigzki pracownika
402 1. Obowigzek wykonywania Pracy .........ccccccvivivceriianniinniseieeen, 337
403 2. Szczegobtowe obowigzki praCoWnIKa ..........co.cooceivieeiiiieeieeieee) 339
429 Rozdziat X. Odpowiedzialnos¢ w stosunkach pracy
430 1. Odpowiedzialno$¢ pracownikdw 358
453 2. Odpowiedzialno$¢ pracodawcy 397
465 Rozdziat XI. Wynagrodzenie za prace
467 1. Ogodina charakterystyka wynagrodzenia za prace .........cccccoeervereienn, 419
467 2. Skfadniki wynagrodzenia za prace ..........cccoceevniiieiiien 420
496 3. Ustalanie warunkow wynagrodzenia za prace 443
516 4. Ochrona wynagrodzenia Za Prace .........cccoioereiieaieineneiaeiieeneeaeenas 461
528 5. Wynagrodzenie za czas niewykonywania pracy ..........c...ccoceceeeeeennn. 475
544 6. Wynagrodzenie za prace wadliwg .............ccoceiiiiiiiiiiiii e 491
545% 7. Inne $wiadczenia zwigzane Z PraCa ..........cccocoeoeeeeeeeeiieeeeeeeeeerenn 493
557 8. Odszkodowania przystugujgce pracownikom ... 517
579 9. Roszczenia 0 wynagrodzenie Za Prace ......c.c.cceeveeeniiieieeeecieeiiens 525%
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Strona Numer
581 10. Rola organdéw Panstwowej Inspekgiji Pracy w zakresie realizacji
prawa do wynagrodzenia Za PracCe .........ccovveeeiieieiciieacieovecne s 530
584 11. Dochodzenie roszczen w postepowaniu pojednawczym ... 535
586 12. Sgdowe dochodzenie roszczen o wynagrodzenie za pracg ............... 538
589 13. Przedawnienie roszczen o wynagrodzenie za praceg ...........ccoccceeeereee. 541
1 593 Rozdziat Xll. Czas pracy
596 T ZagacRiENIE BEOINE s o o 542
596 2. Przepisy o czasie pracy 543
600 3. Kluczowe pojgcia dotyczgce czasu pracy 549
627 4. Okresy niewykonywania pracy wliczane do czasu pracy .................... 584
636 5. Okresy niewliczane do czasu pracy : 598
651 6. Okresy odpoczynku od pracy ............ 623
657 7. Bystemy CzasU PraCY - mmssommmmormsvsmmorom s 6291
683 8. Praca w godzinach nadliczbowych 680
705 9. PracawnoCy .....cccocvvveviiiiniiiiniiceeiinn 703
710 10; Praca W dni'WolNe:0d Draty .. wwmssmisiimmss e 71
717 11. Szczegdlne regulacje czasu pracy wybranych grup zawodowych ... 721
783 12. Kumulacja zatrudnienia @ €zas Pracy .........cccocceeevneiicciisininisenenenns 797
786 13. Tryb wprowadzania i zmiany systemdw oraz rozkladow czasu pracy 802
793 14. Planowanie i rozliczanie czasu pracy 811
800 15. Ewidencja czasu pracy ... 821
804 16. Naruszenie przepiséw o czasie pracy 826
| 807 Rozdziat Xll. Urlopy pracownicze
809 1. Urlop wypoczynkowy ............ B OSSP PRTPROINY 827
869 2. Urlop bezpfatny ......... 902
876 3. Urlopy szkoleniowe ........ 908
882 4, Urlopy:okolicZnoSEiOWE woupmmmmmsmmp vomossmasisss snvms s 916
| 885 Rozdziat XIV. Uprawnienia pracownika-rodzica
887 1. Ochrona stosunku pracy w okresie cigzy 918
898 2. Urlop macierzynski ..........cccceeevieiiiiiiciiiiiniinnn . 935
926 3. Urlop WYChOWAWCZY .......ccviviiiiiiiciiici e 946
935 4. Pozostale uprawnienia pracownicze zwigzane z rodzicielstwem ....... 959
943 5. ZASHEK ODIBKURBZY .. e eeuemetarnsnensusnsnmnssmmmssassm nesmn ST SR G R 205 966
965 Rozdziat XV. Zatrudnianie pracownikéw miodocianych
966 1. Zagadnienia wstgpne ... e 967
967 2. Wiek pracownikéw mtodocianyCh ..........cccccoviiiiiiici e 968
971 3. Zawarcie umowy 0 prace w celu przygotowania zawodowego 973
987 4. Prawo do refundacii..........cccovioriiiiiiiciiiin 1002
996 5. Praktyki absolwenckKie ... 1005
| 1001 Rozdziat XVI. Zatrudnianie pracownikéw niepeinosprawnych
1003 1. Zagadnienia 0goIne ................. T E————————— 1007
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Strona Numer
1010 2. Osoba niepelnOSPrawna. ...........cccovvviieniiciiivaes e 1010
1043 3. Typy pracodawcow .............. 1040
1063 4. Adaptacja $rodowiska pracy 1061
1067 5. Uprawnienia pracownicze 0sdb niepetnosprawnych ... 1062
1075 6. Wplaty na PFRON ..o 1065
1112 7. Formy wsparcia dla pracodawcow 1075!
1175 8. Wspieranie samozatrudnienia..............ccococoenene. 1075
1177 9. Pomoc publiczna ........cccccoiviviiiniiiii 10757
1179  10. Odpowiedzialno$¢ wykroczeniowa 10757
1181 11. Petnomocnik Rzgdu do Spraw Oséb Niepetnosprawnych .................. 10757
1182  12. Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych ............ 10757
1183  13. Rady konsultacyjne do spraw 0s6b niepetnosprawnych .................... 10757
1186  14. Zespdl do spraw opracowania rozwigzan w zakresie poprawy

sytuacji oséb niepetnosprawnych i cztonkdw ich rodzin ...........c..cce... 10757
1188  15. Migdzyresortowy Zespdt do spraw Opracowania Systemu

Orzekania o Niepetnosprawnosci oraz Niezdolnoéci do Pracy ... ...... 10758
1191 Rozdziat XVII. Srodki prawne aktywizacji zawodowej | zatrudniania

0s0b bezrobotnych

1194 1. Pojecie bezrobotn@go ..o 1077
1200 2. Srodki aktywizacji zawodowej 0s6b bezrobotnych ..., 1080
1205 3. Instrumenty wspierajace zatrudnianie osob bezrobotnych ................ 1084
1208 4. Formy zatrudnienia subsydiowanego oséb bezrobotnych ................ 1090
1211 5. Dofinansowanie podjecia dziatalnoéci gospodarczej jako

instrument wspierania samozatrudnienia osob bezrobotnych .......... 1097
1212 6. Zasilek dla bezrobotnych jako zastgpcza forma wspierania oséb

bezrobotnyeh ..o s 1098
1214 7. Uprawnienia przysiugujace pracodawcom w zwigzku

z zatrudnianiem o0s6b bezrobotnych ... 1100
1228 8. Uwagi KONCOWE wusimiimmsmimmummismoiosios sy st ssiress 1109
1225 Rozdziat XVIIl. Zmiana treéci stosunku pracy
1226 1. Porozumienie ZmieniajgCe .......ccciimmiminiiiiei e 1110
1228 2. Wypowiedzenie Zmieniajgte ... 117
1240 3. Czasowe powierzenie pracownikowi innej pracy ......... e e 1131
1249 Rozdziat XIX. Ustanie umowy o prace
1252 1. WPRIOWAAZENIE ..ooviriieiiiiiienes et s 1140
1256 2. Rozwigzanie umowy 0 prace —zagadnienia ogolne ........... 1143
1270 3. Rozwigzanie umowy 0 prace na mocy porozumienia stron ... 1159
1273 4. Rozwigzanie umoéw terminowych ..., . 1165
1275 5. Wypowiedzenie umowy 0 prace ... 1169
1334 6. Procedura zwolnien grupowyCh ..o 1281
1344 7. Rozwigzanie stosunku pracy bez wypowiedzenia ... 1297
1368 8. Wygasnigcie StOSUNKU PraCy ... 1328
1378 9. Uprawnienia pracownicze towarzyszace ustaniu umowy o prace ...... 1338
1360 10, SWIATECTWODIAGY: 1 s seas 5 oosss s s i 1358
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1395  Rozdzial XX. Rozwigzywanie indywidualnych spordw ze stosunku
pracy
1396 1. ZEgadfienid BUOINE .o 1374
1423 2. Terminy do dochodzenia roszczen w sprawach z zakresu prawa
DPACY consmmsensnmmmsnsnssomnssensssmnas s P S S O SRR 1421
1425 3. Wykonalnos¢ orzeczen z zakresu prawa pracy .. 1423
1426 4. Zaskarzanie OrzeCzen .................... . 1426
1428 5. Skarga na przewleklo$¢ postepowania ... 1428
1428 6. Skarga o stwierdzenie niezgodnosci z prawem prawomocnego
OFZECTBINE gy vwms s s s s s m SRA S 1429
1433 Rozdziat XXI. Zbiorowe prawo pracy
1435 1. Uklady Zbiorowe Pracy «.cowismmermsmrmmmmmsrimisii s smso sy 1430
1474 2. Zwigzek zawodowy U Pracodawtly .........ccvieiriieiiiiinnnniinsee s 1499
1509 3. Rady praCowniKOW ........cccovieiiiiiiiiiiiieie e 1553
]
1517 Rozdziat XXII. Wypadki przy pracy i choroby zawodowe —
ubezpieczenie wypadkowe
1318 1. Ustawa wypadkowa — NOWE PIZEPISY .......cccceriveviierieiiniisieiieiena 1563
1606 2. ChorobyzawodoWe wumsmsmnsmsmmma s mn s o s i 15801
1809 3. Wypadkiichoroby zawodowe powstale w szczegoinych
OKOlICZNOSCIAC ..ot 1581
-
i 1811 Rozdzial XXIII. Kontrola pracownikéw
1612 1. Zakres prawny dopuszczalno$ci Kontroli ..., 15811
1616 2. Kontrola bezposrednia sposobu i efektywno$ci wykonywanej pracy 15816
1827 3. Sankcje dla pracodawsy ..........ccccoiiiiiiiiiii e 1581
| 1629 Aneks
1646 Indeks rzeczowy
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